
NUESTRA POLÍTICA RSE (Responsabilidad Social Empresarial) 

 
Los recursos naturales y humanos, estos son los temas centrales de nuestra acción. Naturales porque trabajamos para preservar el 

capital ecológico de nuestro sitio. Humanos porque movilizamos a nuestros equipos en torno a este desafío medioambiental y nos 

esforzamos por practicar una política de empleo responsable. Una visión a largo plazo, por lo tanto, tanto para nuestros clientes, 

nuestros colaboradores como para nuestro planeta. 

Compromiso 1 - Formar, involucrar y fidelizar a nuestros colaboradores 
 
• Integración de empleados locales únicamente: empleo local 

• Implementación de una gestión participativa en la toma de decisiones 

• Priorizar la fidelización de nuestros empleados año tras año 

• Fomentar los intercambios dentro del equipo y entre los departamentos 

• Importancia de agradecer a los colaboradores 
• Sensibilización del personal sobre los problemas medioambientales y la importancia de dar ejemplo a los campistas 

• Formación sobre prácticas de gestión de recursos y reducción de residuos 

• Creación de una carta informática para el personal 

Compromiso 2 - Optimizar la gestión de los recursos 

Gestión del agua: 
• Instalación de dispositivos de bajo flujo y reductores de presión para grifos y duchas 

• Sensibilización de los campistas sobre la importancia de la conservación del agua y las prácticas responsables en su uso 

• No regar los setos ni el césped 

• No hay piscina 

Energía: 

• Renovación de todas las bombillas del parque para pasarlas a LED 

• Instalación de subcontadores de agua y electricidad en los alojamientos para el seguimiento del consumo 

• Compra de electrodomésticos de bajo consumo energético 

• Fomento de que los campistas reduzcan su consumo de energía y utilicen equipos de bajo consumo 

• Se privilegia la movilidad a pie y en bicicleta dentro del camping 

• No hay aire acondicionado ni calefacción en las áreas comunes (recepción, galería común, baños colectivos) 

Gestión de residuos: 

• Implementación de un sistema de reciclaje con contenedores adecuados 

• Sensibilización de los clientes para fomentar el reciclaje y la reducción de residuos 

• No se utilizan fundas de colchón desechables ni sábanas desechables en los alojamientos 

• Priorización de los intercambios por correo electrónico en lugar de envíos postales 

• Reciclaje de papel en la recepción 

• Instalación de un compostador en el sitio para el uso de los clientes 

Compromiso 3 - Conservar el paisaje natural circundante y valorizar lo local 

Conservación de la naturaleza: 
• Limitar la huella ecológica del camping preservando las zonas naturales circundantes 

• Fomentar la participación en actividades educativas sobre la biodiversidad local y los ecosistemas frágiles: visitas guiadas a los 

prados húmedos del lago de Parentis para descubrir los métodos de eco-pastoreo utilizados para mantener estos prados de manera 

sostenible, visitas guiadas a las colmenas del Born 

• Participación en la polinización de la flora circundante mediante la instalación de unas diez colmenas en el bosque cercano 

• Fomentar que los campistas respeten las normas de protección del medio ambiente durante sus actividades recreativas 

• El deshierbe es manual en todo el camping 

• Evitar la alineación excesiva de mobil-homes para preservar la integridad visual del paisaje, manteniendo el 80% de los 

emplazamientos sin construir, lo que simboliza la vegetación y la naturaleza 

• Difusión entre los clientes de la carta eco-responsable del camping Calède que incluye directrices para un comportamiento 

respetuoso con el medio ambiente 

• Uso de productos respetuosos con el medio ambiente 

Prioridad a los actores locales 
• Promoción de los productores locales 

• Priorizar los circuitos cortos 
• Pan y bollería del panadero del pueblo 

• Elección de artesanos locales para los trabajos 

• Publicidad de visitas y actividades en el territorio o en un radio máximo de una hora alrededor del camping. 


